Estimado (a) Docente :
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RUBRICA DE EVALUACION CLINICA

Para completar esta ribrica de evaluacion clinica usted debe seleccionar, para cada uno de los criterios de evaluacion dispuestos de acuerdo al CUMPLIMIENTO y el
PUNTAJE que usted considere mas adecuado respecto del Residente (a) en la casilla correspondiente.

Nombre Residente :
Nombre Docente:
Rotacién B57:

Anamnesis

aportados por paciente o entorno de acuerdo a

contexto, Realiza entrevista estructurada. Pregunta lo

aportados por

contexto. Realiza entrevista poco estructurada.

correcta,

correcta.

acuerdo a contexto. Realiza entrevista poco
estructurada. Pregunta algunas cosas para la
formulacion de hipotesis diagndstica correcta

Realiza historia sin obtener datos relevantes. Se le
dificulta entender los datos aportados paciente o
entorno. Entrevista desestructurada. Con o
preguntado no logra |a hipdtesis diagnsstica correcta

Fechas:
Puntaje Nota (escala
Criterios Evaluados % Nota i ( Nota Final
60%)
HABITOS Y ACTITUDES 30% o #N/D
HABILIDADES CLINICAS Y
70% 0 #N/D #N/D
CONOCIMIENTOS
Resultado Final 100%
HABITOS Y ACTITUDES
Excelente Bueno Regular i
Item evaluado & Puntaje
[ 3 2 1
puntualidad Nopresentaatrasos Presenta sélo un atraso justicado Presenta 2o mis trasos todos usticados resenta s nfstifcados e se
Se presenta con su delanta impio, siempre usa i}
. Se presenta delantal, aunque sucio, muchas veces | Habitualmente se e vesin delanta,sin identificacion
personal dentficacidn ajustada a normativa Pelo ordenado o |1, 6. No uilza accesorios fuera de visible y tiende a utlzar accesorios fuera de
oo deredmn, contexto. No utiza accesorios fuera de reglamento. reglamento, reglamento.
Cumplimientos de labores Cumple todas las Cumple con Cumple porciimene as labores asignadas aunaue [\ s 1o e con des
asignadas generalmente inciativa propia instruccién tutorial debe solctirsele en forma reiterac. focumple labores asignadas o 13 realiza con desidia-
} s Muestr valores morales acordes con fa practicadela [ s acordes conla
. especalidad y medicina. Respeta a otros, posee una | especialdad y medicina. Respeta 2 otros, posee una | P 412 | prictica de a especialidad y medicina. Poco respeto
uelve a cometerlas. aunque las vuelve a cometer. sus faltas, vol "‘E’,"E"C::;':‘" a5 con cierta accionar, le es muy dificil asumir sus faltas.
s capaz de comunicarse, sin mostrar empatia de
Demuestra ,tiende a ser comunicacitn, tiende a ser NO demuestra capacidad de comunicacion, no es
Relacién con equipo de salud y/o  capacidad de ! 3 “‘;Z'::;‘ “""‘E"‘:‘ “";‘:“;““E; de ""‘"’5" empitico al contexto, sin eapacidad de liderazgo
, respe ) respeta 1o cuesta respetar y aceplar Crteas | o1y, o respeta o acepta criticas constructivas, NO|
docente a cargo constructivas. Logra proponer soluciones, constructivas. Logra proponer soluciones, constructivas. “’fﬂ""u‘c“’w"":':"“““ proponer Logra proponer soluciones.
Mantiene un comunicacién clara  efectiva en forma
Relacién médico - paciente y o oo 1472 | secomunica en foma cara y et con o ackent | 10 et formaian, no demuestra empata con o entega formacion
entorno cercano. escuchando actvamente y respondiendo y acarando ©3us famillare sin demstrar ampatia o pacente
dudas
Reconoce fortalezas o debilidades de su practica | Noles e facil Nole
Autocritica linica, s comunica y solicita ayuda para realizar los | de su practica cf comunica | de su practica clinica, pero busca oreconocesus deblidads o falencias e su ricica
cambios necesarios para reaizar los cambios necesarios. para eventual cambio. &
Puntaje Total (HABITOS Y ACTITUDES)
HABILIDADES CLINICAS Y CONOCIMIENTOS
Excelente Bueno Regular i
Item evaluado 2 3 5 1 Puntaje
Entiende todos los datos Jeta. Entiende os datos casitod

Realiza secuencia por sistemas. Explica en forma

Realiza secuencia por sistemas. Explica en forma

Explica

por sistemas.

clinica

1a situacién clinica.

. Presentar poca pocas veces el proceso del examen. Muestra a veces | proceso del examen. No muestra sensibilidad a la

Examen Fisico respeto frenteala bilidad del paciente. Explora algunas
paciente. Explora Explora casi siempre a o
" . |planteani , fundamentada |Plantea hi plan de estudio de
con plan motivo de. manera incompleto y/o con poca fundamento, poco | No es capaz de plantear hiptesis diagndstica i plan
i i d e estudio. Exdmenes incorrectos 0 no orientados al
i \do son necesarios, Plantea generales y no espy
diferencial diagndsticos diferenciales
deacuerdoa deacuerdoa

N | |No s capaz de analizar o nterpretar correctamente

i i imencs o solctar e, foseximenes solctados de acuerdo al contexto

Examenes o Dot e s P clinico. No realiza o solicita eximenes v/
decuados a | Jogia o idecuados a |laboratorio, imagenologia o terapéuticos ala procedimientos necesarios de aboratorio,

situacion clinica

imagenologia o terapéuticos a a stuacién clinica

deconel
diagnéstico. Propone terapias quirdrgicas si

EuTCs SCorde comer
diagnsstico. Propone terapias quirirgicas de manera

ToSEmpTE e
relacién con el diagnstico. Propone terapias

o TeRE Gy

con el diagndstico. No propone terapias quirdrgicas de

n su quehacer profesional.

en su quehacer profesional.

s i misiens Firmacon don via e |EE7T9 seneraly/o medicas: | manera generat yfo médcas desconaciendo aspectos
. ! dosis, via tiempo de so, mayori del ,via | de dosis, tempo de uso,
© Manejo tempo de o, adversos. én, tiempo de uso, adversos. No elabora un
efectos adversos. Elabora un plan adecuado de - y
e e i Derivaa efectos adversos. Hlabora con difcuad un plan | plan adecuadlo de seguimiento y control. No es capaz
- patologia Leescificl | de derivar  especiaista cuando corresponde y logra
corresponde o dentiica patologia AUGE
Por patolog| UGE, derivar identificar cudl ias AUGE,
Demuestra juicio clinico, conocimientos sélidos, Demuestra juicio clir e Demuestra 3 juicio clinico, sin
capacidad de sintess, siempre con uso adecuado del | capacidad de sitesis, poca capacidad de sintess, inadcuado uso de enguaie y
" gl inica valorando [ leng . valorando cast |y resoluién cinica, tiesgosy | poca . sin valorar riesgosy
v beneliciosen el plan terapéuico o de manejo beneliciosen e plan terapéico o de manejo
e manejo. o jorar |de manejo P jorar | Demuestra nterés p Jorarensu | Demuestrapoco interés por aprender y mejorar en su

quehacer profesional.

quehacer profesional.

Puntaje Total (Habilidades Clinicas y conocimientos)

ASPECTO DESTACADOS

ASPECTO A MEJORAR:

NOMBRE Y FIRMA DEL Docente

FECHA




